
Birİz Dayanışma Derneği

2025 YILI
FAALİYET RAPORU



HİKAYEMİZ

Hikayemiz, 6 Şubat 2023 tarihinde Kahramanmaraş merkezli deprem sonrasında

bölge halkına nasıl yardımcı olabiliriz diye düşünen yedi kadının bir araya

gelmesiyle başladı. Hepimizi derinden etkileyen bu üzücü olayın ardından bölgeye

yapılacak yardımların sürdürülebilir olmasını önemseyerek potansiyel projeleri

düşünmeye ve incelemeye başladık.

Yaratmayı hedeflediğimiz projelerimizi etkin ve sağlıklı bir şekilde hayata

geçirebilmenin ve gelecek dönemlerde desteğe ihtiyaç duyabilecek bireylerin

yanında olabilmenin etkili yolunun dernekleşmeden geçtiğine inandık ve bu

yönde karar alarak hukuki alt yapıyı oluşturup Biriz Dayanışma Derneği’ni kurduk.

BİRİZ DAYANIŞMA DERNEĞİ 
www.birizdayanisma.org

http://www.birizdayanisma.org/


BİRİZ DAYANIŞMA DERNEĞİ 

Dernek Kuruluş : 08.Mart.2023

Dernek Kuruluş Resmi Onayı : 20.Mart.2023

Mersis-Kütük No: 34-280-092

1. Olağan Genel Kurul : 02.Mayıs.2023
2. Olağanüstü Genel Kurul : 09.Şubat.2024

Dernek Üye Sayısı: 85 Şahıs & 1 Kurumsal

+90 212 993 1394

+90 541 827 5322



2025 YÖNETİM KURULUMUZ

BİRİZ DAYANIŞMA DERNEĞİ 

İPEK YÖNDER
YÖNETİM KURULU BAŞKANI

DİLŞAT ARPACIOĞLU
YÖNETİM KURULU BAŞKAN 

YARDIMCISI

IŞIN YILDIRIM
YÖNETİM KURULU
GENEL SEKRETERİ

NEŞE BİLİCİ ÖKSÜZ
YÖNETİM KURULU

SAYMANI

RABİA BAKICI GÜRELİ
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

AYÇA AYTAÇ
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

BULUT REYHANOĞLU
YÖNETİM KURULU ÜYESİ



2025 YEDEK YÖNETİM KURULUMUZ

Aslı Alemdaroğlu

Damla Nur Şener Akkaynak

Merve Uysal

2025 DENETİM KURULUMUZ

Ayşe Güveniş

Ebru Demirhan

Elçin Serozan

Dilan Gizem Süleymanoğlu

Esra Aras

Elif Ovalı

2025 YEDEK DENETİM KURULUMUZ
Didem Yasemin Bağrıaçık

Cemile Banu Hızlı



Pr Ajansı

https://golin.com/emea/office/turkey/

Hukuki Danışman

http://unsever.com/Avukatlar

Kreatif Ajans

https://www.tbwa.com.tr/about

Web Tasarımı

https://verus.group

Mali  Danışman

https://www.stkdestek.com

ÇÖZÜM ORTAKLARIMIZ

https://golin.com/emea/office/turkey/
http://unsever.com/Avukatlar
https://www.tbwa.com.tr/about
https://verus.group/


MİSYON ve VİZYON

Misyonumuz ; "Azınlıkta olan kadın, çocuk ve gençlerin potansiyellerini fark ettirmek, yaşam kalitelerini 
artırmak için eğitim, güçlendirme ve beceri geliştirme odaklı olarak kalıcı ve sürekli değişim elde etmeye 
çalışmak."

Vizyonumuz ; "Fırsat eşitliği yaratılmış adil bir dünya"



2025 YILI 
TAMAMLANAN ve DEVAM EDEN 

PROJELERİMİZ



ÜYELERİMİZLE BULUŞTUK….
27 Şubat 2025 günü üyelerimizle tamamlanan ve planlanan 
projelerimizi değerlendirdiğimiz, hem de konuklarımız Soli Özel 
ve Cansu Çamlıbel’den yeni dünya düzeni ile ilgili görüşlerini 
dinlediğimiz keyifli bir buluşma gerçekleştirdik. 



BİR AİLEM DAHA VAR 

Derneğimizin ilk projesi olan 2023 Aralık ayı itibariyle marka 

tescili de onaylanan ‘’Bir Ailem Daha Var’’ projemiz 2025 

yılında da bağışçılarımızın her ay en az 7.000 - TL  tutarında 

olmak üzere, kendi belirledikleri meblağdaki maddi desteklerin 

onlarca ailenin hesabına gönderiilmesine ve yapılan bağışın 

doğrudan ihtiyaç sahibi ailedeki kadının ya da annenin banka 

hesabına yatırılmasına devam edilmektedir.  

Proje alanı : KADINI GÜÇLENDİRME



Proje alanı  EĞİTİM

YENİ YÜZYILDA EBEVEYN OLMA SEMİNERİ

Alanında uzman eğitmenler tarafından 20 Şubat 20225 tarihinde 
Adana Tenis Dağ ve Su Sporları Kulübü’nde gençlerin eğitim ve 
kariyer yolculuğunda başarıya ulaşmaları için ebeveynler ile yol 
haritaları ve ip uçlarını paylaştığımız bir seminer düzenledik.  



HATAY’IN İNCİLERİ GASTRONOMİ PROJESİ

Hatay’da yaşanan felaketin ardından, bölgede yaşayan yetişkinlerin 
eğitim hayatını desteklemek amacıyla Hatay İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü’nün “Hatay’ın İncileri Projesi” kapsamında açılacak olan 
“Hatay Yöresel Mutfağı Gastronomi Kursları”nın gerçekleşmesi için 
2024 yılında imzaladığımız protokol ile Hatay’lılara yeni bir eğitim ve 
istihdam imkanı sağlamayı hedeflemiştik.

Mutfağımız 10 Mart 2025 tarihinde faaliyete geçerek mezunlarını 
vermeye başladı. 

Proje alanı : EĞİTİM





HATAY’IN İNCİLERİ GASTRONOMİ MUTFAĞI ve BAYRAM KÖNBESİ

Hatay’ın İncileri projesi kapsamında açtığımız Aşçı Çırağı Kursu Hatay Milli Eğitim Müdürü Dr. Harun 
Tüysüz tarafından BAYRAM KÖNBESİ atölyesi çalışmaları esnasında ziyaret edildi. Hazırlanan könbeler 
Valilik tarafından satın alınarak bayram kutlamaları amacıyla dağıtıldı. 



Proje alanı  EĞİTİM

ÇOCUĞUNUZUN GELECEĞİNE DOĞRU YATIRIM

Alanında uzman eğitmenler tarafından 20 Şubat 20225 tarihinde 
İstanbul Feriye / DotsHub’da gençlerin eğitim ve kariyer yolculuğunda 
başarıya ulaşmaları için ebeveynler ile yol haritaları ve ip uçlarını 
paylaştığımız bir seminer düzenledik.  



Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi'nde öğrenim gören 59 genç kadın, farklı sektörlerden

59 gönüllü mentor ile eşleştirilerek altı ay süren bir mentorluk yolculuğuna katıldı.

Program boyunca katılımcılar kariyer planlama, öz farkındalık, hedef belirleme,

profesyonel iletişim, iş dünyasını tanıma ve kişisel gelişim konularında birebir destek aldı.

Programın amacı yalnızca kariyer gelişimini desteklemek değil; deprem sonrası dönemde

genç kadınların umutlarını, özgüvenlerini ve gelecek vizyonlarını güçlendirmekti.

GELECEĞE İZ BIRAKACAK KADINLAR MENTORLUK PROGRAMI

Proje alanı : EĞİTİM



PROGRAMIN ETKİSİ

✅ Kariyer hedeflerinde netlik

✅ Öz farkındalıkta artış

✅ Özgüven gelişimi

✅ İş dünyasına ilişkin farkındalık

✅ Profesyonel ağların genişlemesi

✅ Geleceğe dair umut duygusunun güçlenmesi

"Katılımcı geri bildirimleri, programın yalnızca kariyer gelişimine değil, aynı zamanda kişisel güçlenme ve motivasyona da 

katkı sağladığını göstermiştir."



GELECEĞE İZ BIRAKACAK KADINLAR MENTORLUK PROGRAMI

Proje alanı : EĞİTİM

Bir mentorumuzun 
deneyimi….

Proje alanı : EĞİTİM



GELECEĞE İZ BIRAKACAK KADINLAR MENTORLUK PROGRAMI

Proje alanı : EĞİTİM

Bazı mentilerimizin

deneyimleri….



GELECEĞE İZ BIRAKACAK KADINLAR MENTORLUK PROGRAMI

Proje alanı : EĞİTİM

Bazı mentilerimizin

deneyimleri….



GELECEĞE İZ BIRAKACAK KADINLAR MENTORLUK PROGRAMI

Proje alanı : EĞİTİM

Bazı mentilerimizin 
deneyimleri….



İngilizce konuşma akıcılıklarını geliştirmek, kelime 
dağarcıklarını zenginleştirmek ve konuşma özgüvenlerini 
arttırmak amacıyla Hatay Mustafa Kemal 
Üniversitesi’nden 98 öğrenciye 91 gönüllümüz tarafından 
3 ay boyunca Speak Up İngilizce Konuşma Pratiği 
Programı gerçekleştirilmiştir. 

»SPEAK UP!» İNGİLİZCE KONUŞMA PRATİĞİ PROGRAMI

Proje alanı : EĞİTİM



Bazı mentorlarımızın
deneyimleri….

Proje alanı : EĞİTİM

»SPEAK UP!» İNGİLİZCE KONUŞMA PRATİĞİ PROGRAMI



2024 YILI 
FİNANSMAN RAPORU



80%

20% 0%

2025 YILI GELİRLERİ

ÜYELİK GELİRLERİ

BAĞIŞ GELİRLERİ ULUSLARARASI 

BAĞIŞ GELİRLERİ



39%

28%

29%

4%

2025 YILI GİDERLERİ

İNSAN KAYNAKLARI GİDERLERİ SGK 
VERGİ GİDERLERİ
GENEL GİDERLER
PROJE VE ŞARTLI BAĞIŞ GİDERLERİ



DENETİMLER

Dernek iç denetimlerimiz derneğimizin Denetim Kurulu üyeleri Aslı Alemdaroğlu, Damla 
Şener Akkaynak ve Merve Uysal tarafından her çeyrek olmak üzere, toplam altı kere 
gerçekleştirilmiştir. 

1) 01.Nisan.2024
2) 01.Temmuz.2024
3) 03.Ekim.2024
4) 09.Ocak.2025
5) 27.Ekim.2025
6) 24.Mart.2026

Deneğimize ayrıca Il Sivil Toplum Genel Müdürlüğü tarafından 18 Nisan 2025 tarafından 
bir dış denetim yapılmış ve denetimden olumlu sonuç alınmıştır.  



Birİz Dayanışma Derneği

2026 YILI PLANLARIMIZ



Deprem bölgesinde çok sayıda STK faaliyet göstermektedir, çünkü depremin etkileri hala çok ciddi şekilde
hissedilmekte ve STK'lar halen bu alanlarda çözüm sağlamaya çalışmaktadırlar.

Dernek olarak ihtiyaç bölgelerinde eğitim, yetkinleştirme ve beceri geliştirme odaklı olarak dezavantajlı
kadınlar, çocuklar ve gençlerin sosyal refahını artırmak, kalıcı dayanırlık kazanmalarını sağlamak ve eşitlikçi hayat
sonuçlarına ulaşmaları için çalışmak üzerine kurduğumuz misyonumuz çerçevesinde , STK'ların özveri ile katkı
sağladığı bu süreci sürdürülebilir hale getirmeyi ve bir çözüm ekosistemi oluşturmayı hedefliyoruz.

Bu nedenle, dernek olarak tek başına hareket ettiğimiz konular olmakla birlikte, diğer sivil toplum
kuruluşlarının faaliyetlerini takip ediyoruz, düzenli olarak Hatay'a gidip yetkili kurumlarla görüşüp halen devam eden
ve çözülemeyen sorunları öğreniyoruz. Diğer STK'ların çözüm sağlayamadıkları ya da desteğe ihtiyaç duyulan sorun
alanlarını tespit etmeye, gerekli durumlarda STK'lar ile iş birliği yaparak bu alanlarda çözüm sağlamaya çalışıyoruz.

            Hikayemiz bir 'Deniz Yıldızı Hikayesi’. Biriz Dayanışma Derneği olarak en temel farkımız, 
sorunları yerinde tespit ederek, kısa sürede sonuç ve değişim sağlayabilecek projeler geliştirmek 
ve uygulamaktır. Bu yaparken de diğer STK’lar ve yerel kurumlar ile iş birliğine önem veriyor, 
etkimizi çarpan etkisi ile büyütüyoruz.



• 2025 yılı sonunda başlanılan  »Geleceğe İz Bırakacak Kadınlar Mentörlük Programı»  projemizi 
2026 yılında da yeni öğrenciler ile devam ettirmeyi hedefliyoruz.

• Samandağ Kadın Yerleşkesini birlikte kurduğumuz Türk Üniversiteli Kadınlar Derneği ile 
Musfata Kemal Üniversite kapsamında girişimcilik üzerine yeni bir mentörlük programı 
başlatmayı hedefliyoruz.

• Enerji alanında faaliyet gösteren firmalar ile yurtdışından yaratacağımız fon sayesinde ilk 
olarak depremden etkilenen bölgelerde, daha sonra ise depem riski ile karşı karşıya olan 
bölgelerimizde sürdürülebilir ve kendi kendini idame ettirebilen afet kriz merkezleri 
oluşturmayı planlıyoruz.

• Adıyaman Kadın Kooperatifleri ile kadın girişimciliğini destekleyen eğitim projesi 

2026 YILI İLK YARI PLANLANANLAR

düzenlemeyi hedefliyoruz. 



Bilmenizi isteriz ki, dernek üyelikleriniz, derneğimizin işleyişi için çok önemli.
Çeşitli organizasyonlarımız ve değerli bağışlarınız ile yaratmaya çalıştığımız kaynaklar ise

projelerimizi gerçekleştirmek için en büyük desteğimiz.

Kalıcı ve sürdürülebilir projeler yaratmaya devam edebilmemiz için derneğimize yeni üyelerin
katılmaları ve bağışlarımızı arttırmamız konusunda vereceğiniz katkılar bizim için çok önemli ve değerli.

DİLEKLERİMİZ



2026 yılında yeni projelerde sizlerle

BİR olmak ve

BİR İZ bırakmak

için şimdiden çok heyecanlıyız. 

2025 yılında bu yolda bizimle yürüdüğünüz 
ve güveniniz için teşekkür ederiz.


